
1



2



3

وجهــة عالميــة فــي تعليــم اللغــة العربيــة للناطقين 
بهــا وبغيرهــا بوســائل متطورة.

الرسالـــة:

تاريخ التأسيس 1438هـ
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بيـن  عاطفيـة  رابطـة  إيجـاد 
المتعلـم واللغـة العربيـة؛ 
ن 
منهل التعلم صادر من مكة، 
النبـي   ومبعـث  القـرآن،  منـزل 
وسـلم،  عليـه  ا�  صلـى 

ومرتكز الفصحاة والبيان

ا�سهام في نشر المعرفـة

الاعتزاز بلغة القرآن الكريم

حماية اللغة العربية

القيمالقيم
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الأهـــــداف
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الاستراتيجيات
يسعى معهد سيبويه إلى التطور في مجال التعليم عن بعد لا سيما بعد انتشار فيروس 

كورونا إذ نسعى لاستقطاب الطلاب من جميع أنحاء العالم لنشر اللغة العربية من خلال تقديم 
برامج تعليمية وتدريبيه وبحثية رائدة في مجال اللغة العربية وفيما يلي تفصيل لاستراتيجيات 

 وأساليب التعليم والتعلم التي يتبناها المعهد...

الاختبــــــــاراتمصادرالتدريس.استراتيجات الاستدامة.استراتيجيات التعليم يتـــم اختيـــار نخبـــة مـــن المدربيـــن 
العربيـــة اللغـــة  لتعليـــم 

التعليـــم  علـــى  التدريـــس  يعتمـــد 
الإلكترونـــــــــي بصــــــورة كبيــــــــرة  إذ 
يســـتغل المعهد مواقـــع التواصل 
ليشـــركها  والمنصات   الاجتماعـــي 

التعليمية. العمليـــة  فـــي 

التعليـــم  موضوعـــات  اختيـــار  يتـــم 
الأوقـــات  وتحديـــد  دراســـتها  بعـــد 

ســـبة  لمنا ا

التنويع في نشاطات المعهد.

العربيــة  لتطويــر   2030 رؤيــة  تحقيــق 
العصــر. ومواكبــة 

جودة البحث العلمي.

لدعــم  المناســبات  بــكل  المشــاركة 
. العربيــة  حضــور 

التركيـز علـى المهـام الأصليـة للمعهـد 
والاسـتفادة مـن المكتسـبات السـابقة 

لتحقيـق الاسـتدامة الماليـة.

التعليــم  مصــادر  المعهــد  إدارة  توفــر 
التعليميــة. البرامــج  ضمــن 

التدريـس  وجلسـات  بملـف  الاحتفـاظ 
لهـا  الرجـوع  ليتـم 

يقــــــــــوم المعهـــد بوضـــع اختبـــار 
مـــدى  لقيـــاس  البرنامـــج  نهايـــة 

التعليـــم. مخرجـــات  تحقـــق 

ومنحهم  المتفوقين  تكريم  يتم 
برامج تعليمية مجانا لتشجيعهم 

على الاستمرارية.
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  ممععههدد  سسييببووييهه  للللغغةة  االلععررببييةة   مجلس إدارَ المعهد 
 مجلس إدارَ المعهد 

 مدير المعهد 

 السلرتاريُ العامُ

وحدَ التطىير 
 والمتابعُ والتقارير

وحدَ دراسُ وتحلًل 
 الاحتًاج اللغىٍ 

 وحــــدَ التدريب 

 وحــــدَ  التعلًه 

 وحدَ اليدوات والأمسًات 

 وحدَ الإعلاو واليشر

 أمــــًــً الصيدوق 

 وحدَ التسىيق والعلاقات العامُ

 وحدَ الشؤوٌ الإداريُ والمالًُ

ًداف الرئّسة للمػٌد/1 ساسّة والأ  اغتماد التٍخٌات الأ
ستراتّحّة الشاملة مع تردِد الٌّنو  /2  وضع الؤ

 .التوظّمُ للمػٌد     
ا/ 3 لرارً  .اغتماد المّزاهّات السوٍِة واؤ

 المدير العاو

ر / 4 ر السوٍِةالمالّة، التركق من التكارِ  .والتكارِ

غمال المػٌد/ 1  .وضع الخطط التوفّذِة لحمّع اأ

ة من التخطّط والتوظّم  / 2 دارِ  ممارسة الػملّات الؤ
 .والتٍظّف والتٍخّي والرلابة     

غداد خمّع/ 3 داء واؤ ر اللازمة  متابػة الأ  .التكارِ

ة والمالّة/ 4 دارِ  .وضع اللٍائد التوظّمّة و الؤ

 السلرتاريُ العامُ
غمال والمٌام المتػلكة بالسنرتّر التوفّذي من  داء خمّع الأ اأ

غداد المراسلات وتوظّم  د والتصالت الٌاتفّة واؤ مػالحة البرِ
ات وتوظّم  الختماغات وتوظّم مٍاغّد المدِر وترتّب السفرِ

دارة واستخدام تطبّكات  غمال الؤ دارة مع متابػة اأ مرفٍظات الؤ
غمال المرتبطة بشؤون الػاملّن فُ  هشاء الأ لُ واؤ الراسب الآ

دارة   . الؤ

 .وحدَ دراسُ وتحلًل الاحتًاج اللغىٍ 

غداد هافة الترلّلات و الدراسات اللازمة بالذتّاج اللغٍي / 1  .اؤ
بّة اللغٍِة وفق الذتّاج / 2 غداد وتصمّم الركائب التدرِ  .اؤ
ة وفق الذتّاج/ 3 غداد مواًج تػلّمّة لغٍِة لنافة المستٍِات الػمرِ  .اؤ

غداد مواًج دبلٍمات لغٍِة متػددة / 4  .اؤ
مسّات والودوات / 5 لامة الأ غداد مٍاضّع وغواوِن ومراور لؤ  .اؤ

 .وحدَ التطىير والمتابعُ والتقارير

غمال  وذدة مستكلة تػوَ بتطٍِر المػٌد بصٍرة مستمرة، مع متابػة خمّع الأ
هحاز الشٌري  داء والؤ ر اللازمة غن الأ صدار التكارِ ا واؤ هشطة والبرامج وغّرً والأ

ا مما ِلزم ذلم   .والسوٍي وغّرً

 وحـــدَ الـتـدريب 

خراء التوسّكات اللازمة مع المدربّن وتٍفّر ما ِتطلب ذلم / 2  .اؤ
 . التوسّق مع المتدربّن  وتوظّمٌم / 3
صدار الشٌادات / 4  . ترتّب ذضٍر واهصراف المتدربّن واؤ
ب والمرافظة غلَ ترتّبٌا وهظافتٌا / 5  . المتابػة  المستمرة لكاغات التدرِ
ب / 6 دوات والذتّاخات اللازمة والمسٌلة للتدرِ  .تٍفّر خمّع الأ
ب / 7 ر  الخاصة بٍذدة التدرِ غداد التكارِ  .اؤ

بّة بالتوسّق مع وذدة الدراسة والترلّو/ 1  .اختّار الركائب التدرِ

 وحـــدَ الـــتــــعــلًه

خراء التوسّكات اللازمة مع المدرسّن وتٍفّر ما ِتطلب ذلم / 2  .اؤ
 . التوسّق مع الطلاب  وتوظّمٌم / 3
صدار الشٌادات / 4  . ترتّب الرضٍر والهصراف للطلاب واؤ
 . المتابػة  المستمرة لكاغات التػلّم والمرافظة غلَ ترتّبٌا وهظافتٌا / 5
دوات والذتّاخات اللازمة المسٌلة للتػلّم / 6  .تٍفّر خمّع الأ
ر  الخاصة بٍذدة التػلّم / 7 غداد التكارِ  .اؤ

 .اختّار الموٌج التػلّمُ بالتوسّق مع وذدة الدراسة والترلّو/ 1

 .ترنّم هافة الركائب والمواًج لغٍِا / 6

 .وحـــدَ اليدوات والأمسًات 

خراء التوسّكات اللازمة مع الملكّّن وتٍفّر ما ِتطلب ذلم / 2  .اؤ
ن  وتوظّمٌم / 3  . التوسّق مع المشارهّن والراضرِ
 . المتابػة  المستمرة للكاغات والمرافظة غلَ ترتّبٌا وهظافتٌا / 4
لامة ا لودوات اللازمة المتطلبات  تٍفّر خمّع/ 5 مسّات  لؤ  .والأ
مسّات  / 6 ر  الخاصة بٍذدة الودوات والأ غداد التكارِ  .اؤ

 .اختّار المٍضٍغات  والػواوِن بالتوسّق مع وذدة الدراسة والترلّو/ 1

 .وحدَ التسىيق والعلاقات العامُ

 .تنٍِن غلالات مع الحٌات الداغمة للبرامج الثكافّة والختماغّة / 1

بّة والمواًج التػلّمّة للحٌات الداغمة / 2  .تسٍِق الركائب التدرِ

 .وحدَ الإعلاو واليشر 
لن تروهُ للمػٌد وخمّع ذسابات التٍاصو الختماغُ / 1 دارة المٍلع الؤ  .اؤ

غلامُ وضبطي وهشرى وفق التٍخٌات المػلوة للمػٌد/ 2 غداد المرتٍى الؤ  .اؤ

 .وحدَ الشؤوٌ الإداريُ والمالًُ 

ة المتػلكة بالمٍظفّن والمتػالدِن/ 1 دارِ غداد خمّع اللٍائد والوظم والوماذج الؤ  . اؤ

ا مما ِلزم ذلم / 2  .توظّم خمّع الػلالات الداخلّة وشؤون الػاملّن وغّرً

غمال الوظافة والصّاهة والمراسلات والرراسة والمستٍدع / 3  .ضبط خمّع اأ

ا / 4 ِرادات وغّرً  . ضبط الشؤون المالّة غبر توظّم  المصروفات والؤ
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https://twitter.com/sibawayh_

https://www.youtube.com/channel/UCKjfEWMbraP8igcXKaherXw/playlists

https://api.whatsapp.com/send?phone=+966550234042

https://sibawayh.institute/


